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Introduction 

Vous êtes inscrit à une session de 
formation organisée par E&C Formation 
Nous vous remercions de votre confiance. 

Vous 
informations 

trouverez ci-après quelques 
bon nécessaires au 

déroulement de votre parcours. 

HISTORIQUE ET PRESENTATION E&C Formation, filiale de E&C Expertise

Comptable, a été créé en 2016, afin de 
proposer des formations sur différentes thématiques liées à notre cœur de 
métier, mais également pour aider les chefs d'entreprises et leurs salariés dans 
leur quotidien : 

• Recrutement, 
• Management, 
• Gestion du stress, 
• Gestion du temps et des priorités, 
• Communication, 
• 
• 

Cohésion d’équipes, 
RSE, 

• Développement personnel, ... 

Formations en INTER, formations en INTRA, formations individuelles, nous 
adaptons nos formations face à la demande et face à la conjoncture et aux 
actualités du moment. Nos formations peuvent être prises en charge 
financièrement par les OPCO (pour les salariés), ou encore par les FAF 
(Fonds d'assurance formation). 

Nos démarches de formation s'intègrent toujours à l'intérieur d'une action 
globale : les formations sont personnalisées, elles allient un savoir-faire et des 
méthodes pédagogiques individualisées. 
Nous mettons en place des actions de formation, "actions" dans lesquelles 
l'adulte apprenant pourra retrouver des outils et méthodes concrets. Ces 
actions de formation visent à l'aider à déployer ses compétences acquises dans 
son travail au quotidien. 
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SITUATION GEOGRAPHIQUE

E&C Formation est situé au 15 rue Jurien de la Gravière à BREST. Nous nous 
situons au port de commerce à proximité du centre-ville et de la gare. 
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ORGANISATION DE VOTRE FORMATION 
→

→

→

→

L’EQUIPE PEDAGOGIQUE 

VOTRE PRESENCE ET ASSIDUITE 

 NOS METHODES PEDAGOGIQUES 

VOS RESSOURCES DOCUMENTAIRES 
Nous nous engageons à vous fournir toutes 
nécessaires à la formation que vous suivrez.
Il vous sera remis un livret stagiaire ou des
formation. 

les ressources documentaires

fiches de synthèse en fin de 

Vous devez être présent(e) aux horaires de la formation indiqués sur votre
convocation ou convenus avec le formateur.
En cas de retard, d’absence ou imprévu, veuillez prévenir l’accueil dont vous
trouverez les coordonnées à la fin.
Une attestation de formation vous sera remise pour prouver votre présence et
assiduité à cette formation. 

Chaque formation s’organise autour de différentes méthodes pédagogiques par
une alternance de séquences théoriques et pratiques. Nous multiplions les
techniques d’animation pour rendre votre formation pragmatique et concrète,
avec près de 70 % de mise en situation. Nous personnalisons nos séquences de
formation en fonction de votre réalité de terrain et des problématiques que vous
pouvez rencontrer. 

L’équipe E&C Formation est constituée d’une dizaine de formateurs tous experts
dans leur domaine. Ces professionnels disposent de compétences pédagogiques
facilitant votre apprentissage et l’acquisition de nouvelles compétences. Ils
s’attachent à rendre votre formation opérationnelle en utilisant des méthodes,
techniques et outils les plus adaptés à la thématique abordée. 
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Salle KERMORVAN 

MOYENS LOGISTIQUES 

Lieu de formation et accessibilité La formation se déroulera dans notre grande
salle de formation « Phare de Kermorvan », située à Brest. 

Configuration des locaux et accessibilité 
Le centre de formation est en mesure d’accueillir des personnes en situation de
handicap. 
La configuration des locaux est la suivante : 

Le bâtiment comporte des marches à l’entrée, mais l’accès au 2ᵉ étage est
possible grâce à un ascenseur. 
Les locaux sont équipés de sanitaires adaptés. 
Un parking privé est disponible à proximité afin de faciliter l’accès au bâtiment. 

INFORMATIONS SUR LA FORMATION 

Pendant la durée de la formation, les horaires sont de 8h45 à 17h15. (Sauf
modification. Vous pouvez vérifier vos horaires sur votre convocation reçue 7 jours
avant la formation). 
Une pause d'une heure environ sera prévue pour le repas du midi. Le repas est à 
votre charge. D'autres petites pauses seront aménagées dans la journée. 
Pendant les heures de formation, les téléphones portables devront être mis en 
mode silencieux, sauf accord express du formateur. 
Les stagiaires n’ont pas la possibilité de déjeuner sur place. Merci de consulter les 
Informations pratiques sur notre site internet by-ec.fr / nos expertises / e&c 
formation. 
En cas d'absence ou de retard, vous devez en avertir le centre de formation. 

- 
- 

Accueil du site : 02 98 80 40 44 
Référent pédagogique : Virginie SENANT 06 42 91 19 91 

 Toute situation particulière, liée notamment à
un handicap, à une problématique de santé, à
des douleurs ponctuelles ou chroniques, ou à
des besoins spécifiques d’apprentissage, peut
être portée à la connaissance de l’organisme de
formation en amont de l’entrée en formation.
Un échange confidentiel est alors proposé afin
d’analyser les besoins exprimés et d’étudier,
dans la mesure du possible, la mise en œuvre
de modalités d’adaptation pédagogiques,
organisationnelles ou matérielles, permettant
de garantir l’égalité d’accès à la formation et le
bon déroulement du parcours. 
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Accès et stationnement
Des places de stationnement gratuites sont
disponibles rue Jurien de la Gravière ainsi qu’aux
abords de la salle de spectacle La Carène.
Le centre de formation est facilement accessible :

à pied depuis la gare de Brest (environ 10
minutes),
en bus via les lignes 2, 5, 16, 19 et 90 – arrêt
La Carène,
en tramway, ligne A (environ 10 minutes).

Plusieurs hôtels sont situés au Port de
Commerce, à environ 5 minutes du centre de
formation.
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Évaluation de la qualité de la formation 

LE CONTROLE DE VOS ACQUIS Afin de faire le point sur vos compétences,
nous vous demanderons de remplir un questionnaire d’autopositionnement avant
et après la formation de manière à l’adapter au mieux à vos besoins. Durant la
formation des exercices, mises en situations et quiz vous seront proposés pour
évaluer vos connaissances et compétences acquises tout au long de la formation. 

A la fin de la formation, le formateur formalisera les résultats de vos acquis
sur une attestation de fin de formation qui vous sera remis. 

Responsables pédagogiques 
Les responsables de la structure, sont des experts comptables. 
E&C FORMATION est une filiale du Cabinet d’expertise comptable CELLERIER

 BENEAT ET ASSOCIES. 

DROITS ET DEVOIRS DU STAGIAIRE 

Le stagiaire doit prendre connaissance du règlement intérieur et s’y conformer. 
Chaque stagiaire est tenu au respect de la discrétion professionnelle (à l’intérieur et à 
l’extérieur de l’établissement). 
Chaque stagiaire se doit de respecter des règles d’hygiène et de civilité. 
Le stagiaire étant acteur de sa formation, la richesse de celle-ci dépendra de son 
dynamisme propre et de son implication personnelle. 

L'offre de formation 
Sessions courtes extra ou intra-muros d’une journée donnant lieu à une 
attestation de présence et de formation. 

L'engagement qualité 
E&C Formation répond à l’ensemble des critères du décret 
qualité des formations. 
Les critères qualité visés sont les suivants : 

L’identification précise des objectifs de la formation 
et son adaptation au public formé. 

L’adaptation des dispositifs d’accueil, de suivi pédagogique et d’évaluation, 
aux publics de stagiaires. 
L’adéquation des moyens pédagogiques, techniques et d’encadrement à 
l’offre de formation. 
La qualification professionnelle et la formation continue du personnel chargé 
des formations. 
Les conditions d’information du public sur l’offre de formation, ses délais 
d’accès et les résultats obtenus. 

La prise en compte des appréciations rendues par les stagiaires 
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Méthodes pédagogiques Chaque formation peut s’organiser autour de ces
différents apports : 
Dispositifs d’expérimentation 
Apports théoriques (oral et support de cours) 
Mise en situation (simulation professionnelle) 
Synthèse théorique (heuristique) 
Evaluation des connaissances et pratiques 
Le formateur s’appuie sur la participation et l’expérience des participants afin 
de compléter et développer les connaissances et les pratiques 
professionnelles. 

Les moyens pédagogiques et supports remis aux stagiaires sont ceux exposés dans la 
ligne "moyens pédagogiques" des programmes de formation 

Informations pratiques 

Au minimum 7 jours avant le début de la formation, la convocation est 
envoyée dans laquelle sont précisés : 

• Le lieu du stage et les modalités d’accès 
• Horaires d'accueil et de travail 
• Les aspects périphériques du lieu de formation 
• Règlement intérieur, note de droit d’auteur 

Formations destinées aux personnes en situation de handicap E&C

Formation souhaite offrir des opportunités d'apprentissage accessibles à tous, 
quelle que soit leur situation. Bien que nos formations ne soient pas 
spécifiquement conçues pour les personnes en situation de handicap, nous avons 
la possibilité d’adapter et fournir le soutien nécessaire pour répondre à vos 
besoins individuels. 

Nous comprenons que chaque personne a des exigences différentes et nous nous 
engageons à vous accompagner tout au long de votre parcours de formation. Que 
ce soit par le biais d'ajustements de matériel, de soutien supplémentaire ou de 
toute autre mesure, notre équipe est là pour vous soutenir et vous aider à réussir. 

N'hésitez pas à nous contacter si vous avez des questions ou des besoins 
spécifiques. Nous sommes là pour vous aider à réussir. 

Coordonnées de CBA FORMATION 

Par mail : contact.formation@by-ec.fr 
Par courrier : CBA Formation 15 rue Jurien de la Gravière 29200 BREST 
Par téléphone : 02 98 80 40 44 

mailto:contact.formation@by-ec.fr
mailto:contact.formation@by-ec.fr
mailto:contact.formation@by-ec.fr
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